
n
o

ve
m

b
er

 2
01

9

sustainability
booklet

Produkte und Materialien, soziale Verantwortung 

und schutz der uMwelt – wie Jack wolFskin sich in sachen 

nachhaltigkeit engagiert
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Liebe Leserinnen und Leser, 

Nachhaltigkeit ist seit der Gründung von JACK 
WOLFSKIN fest in unserer DNA verankert. Wir enga-
gieren uns dabei ganz besonders in vier Bereichen, 
in denen wir auch in der jüngsten Vergangenheit 
erneut große Fortschritte machen konnten. 

Bei der Herstellung unserer Produkte liegt der 
Schwerpunkt auf der Schonung von Ressourcen. 
Deswegen setzen wir immer stärker auf Produkte 
aus recycelten Materialien. Wir sind Pioniere bei in-
novativen Technologien. 

Transparenz in allen Prozessen ist für uns von 
größter Bedeutung. Als erstes Unternehmen in der 
Outdoor-Branche haben wir unsere gesamte Liefer-
kette veröffentlicht. 

Aber wir übernehmen auch soziale Verantwortung! 
Bereits seit 2010 sind wir Mitglied der unabhängigen 
Fair Wear Foundation (FWF) und leisten damit einen 
wichtigen Beitrag für die kontinuierliche Verbesse-
rung der Arbeitsbedingungen in der Bekleidungs- 
und Textilindustrie. 

Aktiver Umweltschutz ist für uns eine echte Herzens-
angelegenheit, denn wir sind „Draussen zu Hause“! 
Wir nutzen 100 Prozent Ökostrom, senken die CO2-
Emissionen auf allen Transportwegen und sorgen mit 
der ZDHC für eine Produktion mit „Zero“ Schadstoffen. 

Mit herzlichen Grüßen Ihre 

Melody Harris-Jensbach 
CEO JACK WOLFSKIN

INHALT

Willkommen
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nicht mehr. Seit 2012 haben wir konsequent dar-
auf hingearbeitet komplett ohne PFC in unseren 
Produkten auszukommen. Unsere innovativen, 
dauerhaften wasserabweisenden Beschichtungen 
erreichen den Abperl-Effekt wie die früheren PFC-
haltigen Ausrüstungen. 

Unser großes Ziel haben wir erreicht: In der Som- 
mer-Kollektion 2020 sind die gesamte Be-
kleidung sowie alle Rucksäcke und Taschen,  
Accessoires und Zelte zu 100 Prozent frei 
von PFC, also ohne per- und polyfluorierte  
Chemikalien! 

Oberstoff-Beschichtungen mit PFC haben zwar 
viele Vorteile für Wetterschutzbekleidung – sie 
sind haltbar und lassen Wasser, Schmutz und Öl 
wunderbar abperlen. Aber sie sind auch giftig und 
bauen sich nicht oder kaum auf natürliche Weise 
ab. So schaden sie der Umwelt und können über 
Nahrung, Luft oder Wasser in unseren Organismus 
gelangen und die Gesundheit schädigen. Das  
widerspricht unseren nachhaltigen Standards. 

Darum verwenden wir bereits seit 2009 die kriti-
sche PFC-Substanz PFOA (Perfluoroctansäure) 

Produkte aus recyceltem Material, 100 Prozent frei von PFC, 
Verzicht auf Fell und Angorawolle – unsere nachhaltigen Ziele treiben uns an,

 immer wieder neue umweltfreundliche und innovative Materialien zu entwickeln. 
Denn „Draussen zu Hause“ heißt für uns nicht nur, unsere Welt outdoor zu genießen 

– sondern auch alles dafür tun, sie zu schonen und zu schützen. 

www.jack-wolfskin.de/information-pfc
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Nachhaltige 
Produkte 100 %

PFC-frei!



Seit 2013 verwenden wir für alle unsere Produkte 
aus Baumwolle und Baumwollmischgeweben 
zu 100  Prozent Bio-Baumwolle aus zertifi-
ziert ökologischer Herkunft. Hohe Maßstäbe 
gelten für den Anbau von Bio-Baumwolle: 
Selbstverständlich ist der Einsatz von chemi-
schen Düngemitteln und Pestiziden sowie die 
genetische Veränderung des Saatguts verboten. 
Dadurch sind die Baumwollbauern vor ge-
sundheitsgefährdenden Substanzen geschützt 
– und auch das ökologische Gleichgewicht in 
den Anbauregionen profitiert von der „grünen“ 
Landwirtschaft.

LangLebig! RecyceLt! 

natüRLich! 

Ein wesentlicher Punkt unserer Nachhaltigkeits-
Konzepte ist die Herstellung von rundum hoch-
wertigen Produkten für eine lange Haltbarkeit. 
Denn je länger unsere Stücke funktionstüchtig 
sind und getragen werden können, desto besser 
für die Umwelt. Mit unserem professionellen 
Imprägnier-Service* bieten wir unseren Kun-
den die optimale Pflege für ihre wasserabwei-
sende und wasserdichte Funktionskleidung – sie 
erhöht merklich die Lebensdauer der Stücke. Die 
Bekleidung wird umweltfreundlich gewaschen 
und 100 Prozent PFC-frei imprägniert. 

NACHHALTIGE PRODuKTE
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Ein echter Meilenstein in Sachen Wiederverwer-
tung ist unsere absolut regendichte TEXAPORE- 
ECOSPHERE-Jacke – nicht nur Ober- und Futter-
stoff bestehen zu 100 Prozent aus recyceltem 
Polyester, sondern auch die hochtechnische, 
wasserdichte Membran dazwischen. Diese 
Technologie ist weltweit einzigartig. Für die Herstel-
lung der textilen Stoffe verwenden wir vorwiegend 
PET-Flaschen. Die Membran besteht aus aufbe-
reiteten Schnittresten, die bei der Herstellung der 
Membran anfallen. Zero-Waste nennen wir das 
Konzept: Abfall wird wieder zum Rohstoff. 

Für Bekleidung und Accessoires wie Mützen oder 
Handschuhe stellen wir inzwischen auch verschiede-
ne Fleece-Stoffe (NANUK ECOSPHERE) und Kunst-
stoffwattierungen (MICROGUARD ECOSPHERE) 

aus 100 Prozent recyceltem Kunststoff her. Diese 
innovativen Materialien sind genauso leistungsfä-
hig wie die herkömmlichen. Unser nächstes Ziel 
ist nun, auch Kleinteile wie Knöpfe und Reißver-
schlüsse sowie die Transporttüten aus wiederver-
wendeten Materialien zu produzieren

www.jack-wolfskin.de/texapore-ecosphere 

www.textileexchange.org/integrity 

www.jack-wolfskin.de/
impraegnieren/?location=de 

Das Wohl von Tieren liegt uns ganz besonders 
am Herzen. Daher achten wir bei allen Materialien 
tierischen Ursprungs sehr genau auf ihre Her-
kunft. So darf unsere Merinowolle prinzipiell nur 
von artgerecht gehaltenen Schafen stammen. 
Wir verzichten vollständig auf die Wolle von 
Angora-Kaninchen und verwenden keine 
echten Pelze! Wir verbieten grundsätzlich die 
Verwendung von Daunen aus Lebendrupf und 
Stopfmast. Für Bekleidung verwenden wir nur 
Daunen und Federn, die unabhängig zerti-
fiziert werden.

aRtgeRecht!

www.responsibledown.org 

* Im Moment in Deutschland und Österreich

https://www.jack-wolfskin.de/impraegnieren/?location=de
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Die Lieferketten unserer Produkte sind sehr 
komplex. Ein Beispiel: Unsere Altis Women-
Softshelljacke in Schwarz besteht aus 12 Kom-
ponenten – vom Oberstoff über verschiedene 
Reißverschlüsse bis zum Pflegeetikett. Diese 
werden von 12 verschiedenen Lieferanten in un-
terschiedlichen Ländern hergestellt. Und jeder 
von ihnen arbeitet mit weiteren Zulieferern zu- 
sammen – so sind insgesamt 54 Fabrikanten 
und Prozessstufen für die Herstellung dieser 
Jacke nötig. 

Unsere Lieferantendatenbank gibt uns den 
Überblick über alle Partner und Prozess-
ketten für unser gesamtes Sortiment. So 
wissen wir zu jedem Zeitpunkt, wer was für 
uns produziert – und ob er unsere hohen 
Umwelt- und Sozialstandards einhält. Sehen 
wir, dass es noch Schwierigkeiten bei der Um-
setzung gibt, können wir zeitnah und direkt auf 
diese Zulieferer einwirken und ihnen helfen, ihre 
Bedingungen zu verbessern. 

Die Liste aller unserer Partner veröffentlichen wir 
seit 2014 – für jeden einsehbar – auf unserer 
Website: Dort zeigen wir auch die jeweiligen 
Kontrollergebnisse bezüglich fairer Arbeitsbed-
ingungen, Abwassertests und den aktuellen 
bluesign®-Status. Die bluesign®-Mitgliedschaft 
stellt sicher, dass im gesamten Fertigung-
sprozess keine umwelt- und gesundheitsbelas-
tenden Substanzen verwendet werden. 

Zur besseren Übersicht haben wir unsere Liefer-
anten in drei Kategorien unterteilt, die den Nach-
haltigkeits-Status ihrer Herstellungsprozesse an-
zeigen: „Vorreiter“, „gut mit Verbesserungs- 
potentialen“ und „in den Anfängen“. So kann jeder 
Interessierte unsere Ziele nachvollziehen und die 
Fortschritte erkennen. 

TransParenT auF unserer 
HomePage – die lisTe aller 
ProduzenTen

TRANSPARENTE L IEFERKETTE

Unsere kunden möchten natürlich wissen, wo ihre JACk-WolFSkIN-Produkte 
hergestellt werden und wie nachhaltig. Das ist mit Hilfe des lieferantenkürzels auf 

jedem etikett unkompliziert auf unserer Homepage zu erkennen. Dort veröffentlichen 
wir unsere Zulieferer-liste – mit Detail-Informationen zu jedem betrieb. 

trANSPAreNte 
lieferkette

www.jack-wolfskin.de/supply-chain.html#materialsupplier 

konTrolle der 
sozialsTandards bei 
allen näHbeTrieben

100 %

lieFeranTen Werden 
von uns regelmässig 

überPrüFT

67
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Soziale 
VerANtWortUNg

Faire, menschenwürdige und sichere Ar-
beitsbedingungen sind für uns von zent-
raler Bedeutung. Dabei spielt es keine Rolle, 
ob es sich um unsere eigenen Mitarbeiter oder 
Mitarbeiter unserer Produzenten handelt. Um 
unserer sozialen Verantwortung gerecht zu 
werden, sind wir unter anderem Mitglied der 
Fair Wear Foundation (FWF), haben unsere 
Anforderungen in einem für alle Lieferanten ver-
bindlichen Verhaltenskodex festgehalten und 
führen zur Überprüfung regelmäßige Audits vor 
Ort durch. 

Die Fair Wear Foundation ist eine unabhängige, 
gemeinnützige Organisation, die sich für die 
Verbesserung der Arbeitsbedingungen in der 
Textil- und Bekleidungsindustrie einsetzt. Zu-
sammen mit vielen Akteuren – ihren Mitglieds-
unternehmen, gemeinnützigen nichtstaatlichen  
Organisationen (NGO), Arbeitgeber- und Arbeit- 
nehmerverbänden in Asien und Europa sowie 
Regierungsvertretern – entwickelt sie sinnvolle  
Lösungen für Produktionsstätten weltweit. Wir 
sind seit 2010 Mitglied der niederländischen 
Initiative. 

SOzIALE VERANTWORTuNG

Wir setzen uns für faire Arbeitsverhältnisse weltweit ein. Sichere und gerechte 
Arbeitsbedingungen in den Produktionsstätten unserer Zulieferer sind für uns 
grundlage jeder geschäftsbeziehung. Alle Hersteller haben sich verpflichtet, 
unseren Verhaltenskodex einzuhalten. Wir helfen ihnen bei der Umsetzung – 

gemeinsam haben wir schon viel erreicht. 

8
VeRhALTenSKODex FÜR FAIRe ARBeITSBeDIngUngen – 
UnSeRe AChT STAnDARDS
1. Keine zwangsarbeit 
2. Keine Diskriminierung am Arbeitsplatz
3. Kinderarbeit wird nicht toleriert
4. Recht auf Vereinigung und Kollektivverhandlungen wird gewährt
5. zahlung von existenzsichernden Löhnen
6. Angemessene Arbeitszeiten
7. Sichere und gesundheitsverträgliche Arbeitsbedingungen
8. Rechtsverbindliche Arbeitsverträge für alle Mitarbeiter

Jährlich kontrolliert die FWF in einem „Brand 
Performance Check“ die Geschäftspraktiken 
der Mitgliedsunternehmen sowie die Arbeitsbe-
dingungen vor Ort in den Partnerfabriken. Die 
Ergebnisse dieser Überprüfung werden trans-
parent von der Fair Wear Foundation und JACK 
WOLFSKIN auf den eigenen Websites online 
gestellt. 

Unser engagement wurde 2019 bereits zum 
fünften Mal in Folge mit dem „Leader-Status“,  
der bestmöglichen Bewertung, ausgezeich-
net. Unter anderem weil wir unsere Produktions-
kette vollständig überwachen, zusammen mit 
unseren Partnern effektiv an der Optimierung der 
Arbeitsverhältnisse arbeiten und manche Anfor-
derungen sogar übertreffen.

www.fairwear.org 

www.jack-wolfskin.de/brand_performance_
check_2018 
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Auch bei der Ausstattung unserer Stores 
setzen wir auf Nachhaltigkeit und ver-
zichten komplett auf PVC. Wir achten 
auf die Auswahl von langlebigen Natur-
Materialien wie heimische Hölzer so-
wie auf den Einsatz von Bauteilen, die 
recycelbar sind und die Umwelt kaum 
belasten. Wichtig ist zudem die Wieder-
verwendbarkeit von Elementen. Darüber 
hinaus haben wir ein energiesparendes 
Lichtkonzept eingeführt.

einRichtung und Licht 
in unseRen stoRes sind 
umweLtfReundLich

uMWELTSCHuTz

Der Schlüssel zur Senkung unserer transportbeding-
ten Kohlendioxid-Emissionen liegt in der kompletten 
Neuorganisation unserer Logistikprozesse – das 
Stichwort dafür heißt: Supply Chain Management 
(SCM). Dahinter steckt ein effizientes ganzheit-
liches Planungs- und Steuerungssystem, mit 
dem wir seit 2017 unsere weltweit verzweigten 
Lieferketten koordinieren und auf allen ebenen  
optimieren. Für jede einzelne Fracht können wir nun 
die ökonomisch und gleichzeitig auch ökologisch 

sinnvollste Transportplanung in Bezug auf Verfüg-
barkeitstermin, Verkehrsmittel und Route berechnen 
und dadurch die begleitenden CO2- Emissionen  
reduzieren. In diesem Zusammenhang haben wir 
den Anteil der Luftfracht massiv gesenkt – zugunsten 
von Ladung per Schiff. So transportieren wir zum 
Beispiel 90 Prozent unseres erdumspannenden 
eingangs-Frachtflusses, der den großteil unser 
gesamten CO2-emissionen ausmacht, auf dem 
Wasserweg. 

Wir senken die Co2-emissionen 
auF allen TransPorTWegen

SCM
SUPPLY ChAIn MAnAgeMenT

MAnAgeMenT AnALYSIS LOgISTIC TIMe TO MARKeT PLAn DISTRIBUTIOn PROCUReMenT PROFIT

Wir engagieren uns kontinuierlich für den Schutz der Natur in allen bereichen – 
bei uns im Unternehmen, an unseren Produktionsstandorten und in der gesamten 
lieferkette. Dafür senken wir unsere Co2-emissionen auf allen transportwegen, 
setzen auf nachhaltigen ladenbau, Ökostrom und umweltfreundliche Mobilität. 
Wir vermeiden Müll und haben den einsatz gefährlicher Chemikalien verboten! 

UMWelt
S ch utz

Neben der Reduktion unseres Stromverbrauchs 
liegt unser Fokus auf der Nutzung erneuerbarer 
Energien. Seit 2012 haben wir unsere Stromver-
sorgung an allen JACK WOLFSKIn-Standorten 
in Deutschland, Österreich und der Schweiz 
vollständig auf Ökostrom umgestellt. Einen 
Teil davon erzeugen wir auch selber – über Photo- 
voltaik-Anlagen an unseren Standorten Idstein 
und Neu-Wulmstorf.

Wir nuTzen 100 % ÖkosTrom  
– zum Teil selbsTProduzierT
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Gemeinsam mit der ZDHC-Initiative ( „Zero Dis-
charge of Hazardous Chemicals“) haben wir eine 
einheitliche Liste von Chemikalien erarbeitet, 
die schon während des Produktionsprozesses 
nicht oder nur in streng limitierten höchst-
konzentrationen eingesetzt werden dürfen. 
Mit dieser „Manufacturing Restricted Substances 
List“ (MRSL) haben wir alle relevanten Substanzen 
im Fokus und können so mögliche Belastungen für 
Mensch und Umwelt im Voraus vermeiden. 

In unserem Green Book listen wir alle Substanzen 
auf, die in unseren Produkten einschließlich der 
zusätzlichen Materialien wie Knöpfe oder Reißver-
schlüsse nicht verwendet werden dürfen oder – in 
wenigen Ausnahmefällen – nur in einem minima-
len unbedenklichen Maß. Seit April 2007 ist das 
green Book verbindlicher Bestandteil unse-
rer Verträge mit jedem unserer Lieferanten. 
Durch ein umfassendes Testprogramm stellen 
wir sicher, dass unsere Vorgaben eingehalten 
werden. Diese Kontrollen lassen wir von unab-
hängigen, akkreditierten Laboren in Deutschland 
durchführen.

geFäHrliCHe 
CHemikalien verboTen! 

verbindliCHes 
green book 

Auf Verpackungen zum Schutz unserer Produkte, 
zum Beispiel beim Transport in Containern, kön-
nen wir nicht vollständig verzichten. Aber wir ha-
ben den Verpackungsmüll soweit wie möglich 
reduziert: 

•		In	unseren	Stores	gibt	es	seit	vielen	
 Jahren ausschließlich stabile Papiertüten, 
 die mehrfach genutzt werden können. 

•		Hänge-Etiketten	sind	aus	FSC-zertifiziertem	
 Papier. 

•	Transportverpackungen	aus	Kunststoff	
 werden  schrittweise durch zu 100 Prozent 
 recycelte Tüten ersetzt.

•		Optimierter	Lieferrhythmus	an	unsere	
 Stores – anstelle täglich vieler kleiner 
 Transportmengen, nun weniger häufige, 
 aber größere Lieferungen.

uMWELTSCHuTz

Das unabhängige bluesign® System steht für eine 
rundum nachhaltige Textilproduktion – es stellt 
höchste Anforderungen an Arbeitsplatz-sicherheit, 
Verbraucherschutz, Ressourcenschonung sowie 
Schutz vor Wasser- und Luftemissionen. Durch 
eine Prüfung der eingesetzten Chemikalien  
bereits vor Beginn der herstellung können 
umwelt- und gesundheitsgefährdende Sub-
stanzen von vornherein ausgeschlossen 
werden. Alle Prozessschritte werden von unab-
hängiger Seite umfassend kontrolliert. Wir sind 
seit 2011 bluesign® Systempartner und „bluesign® 

approved“-Stoffe machen den Großteil unseres 
Sortiments aus. 

siCHere, naCHHalTige
FerTigungsProzesse 

Wir vermeiden 
verPaCkungsmüll

www.jack-wolfskin.de/greenbook_2019

www.bluesign.com/de 

www.roadmaptozero.com/mrsl_online/ 
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JACK WOLFSKIN Ausrüstung für Draussen GmbH & Co. KGaA, Jack Wolfskin Kreisel 1 ∙ 65510 Idstein/Ts., Germany

Rückfragen gerne per Mail: nachhaltigkeit@jack-wolfskin.com




